
 

Dix pôles thématiques essentiel à approfondir                 

VI. DIALOGUER DANS L’ÉGLISE ET DANS LA SOCIÉTÉ 
Comment sont gérées les divergences de vue, les conflits et les difficultés? 
Quelles expériences de dialogue et d’engagement en commun mettons-nous en 
œuvre avec des croyants d’autres religions et avec ceux qui ne croient pas?  

VII. AVEC LES AUTRES CONFESSIONS CHRÉTIENNES 
Le dialogue entre chrétiens de diverses confessions, unis par un seul Baptême, 
occupe une place particulière sur le chemin synodal.  

VIII. AUTORITÉ ET PARTICIPATION 
Une Église synodale est une Église de la participation et de la coresponsabilité. 
Comment sont définis les objectifs à poursuivre? Comment est exercée l’autorité 
au sein de notre Église? Quelles sont les pratiques de travail en équipe et de 
coresponsabilité?  

IX. DISCERNER ET DÉCIDER 
Dans un style synodal, les décisions sont prises via un processus de discernement, 
sur la base d’un consensus qui jaillit de l’obéissance commune à l’Esprit. Avec 
quelles procédures et avec quelles méthodes discernons-nous ensemble et 
prenons-nous des décisions? Comment favorisons-nous la participation de tous 
aux décisions?  

X. SE FORMER À LA SYNODALITÉ 
La spiritualité du marcher ensemble est appelée à devenir le principe éducatif de 
la formation humaine et chrétienne. Comment formons-nous les personnes qui 
occupent des rôles de responsabilité à l’intérieur de la communauté chrétienne, 
pour les rendre davantage capables de “marcher ensemble”, de s’écouter 
mutuellement et de dialoguer?  


